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退職金制度 　大勝病院リハビリテーション部はＰＴ６６名、ＯＴ４５名、ＳＴ
１５名を擁し、スタッフ・設備共に充実し、九州でもトップクラ
スで、医師と連携したチーム医療の確立を図っています。部
門の一員として意欲と関心のある人を希望します。

職員旅行（年１回）

職員食堂（１食２８０円）

賞　　　　与 年２回　　３．５ヶ月（前年度実績）

補
足
事
項

　当法人は高度医療施設を備え、脳神経系疾患の救命・救
急から慢性期にかけての治療・リハビリテーションを一貫し
て行う総合的・専門的医療を展開する大勝病院と要介護老
人の家庭復帰を支援するための介護老人保健施設ひまわ
り、訪問看護ステーション、ヘルパーステーション、介護相談
センター、グループホーム、小規模多機能ホーム、介護付有
料老人ホーム等の施設を擁し、医療・保健・介護事業を行っ
ています。

昇　　　　給 年１回

休　　　　日 ４週８休制

勤 務 時 間 ８　：　３０　　～　　１７　：　３０　（早出有り）

そ  の  他

234,300～256,300円 面  接  日 随時

加入保険等 健康・厚生・雇用・労災

試用期間中の賃金 当法人給与規程による 面接場所

住宅手当　：　上限１０，０００円 作業療法科では、自宅退院を見据えたＡＤＬ訓練、磁気刺激
装置・低周波・川平法・ＬＳＶＴ・Ｗii等の手技や機器を導入し
たリハビリ、その他訪問リハビリにも注力し、、３６５日切れ
目ないリハビリの展開しております。

通勤手当　：　上限１０，０００円

産休・育休・介護休業有り

職能手当 21,500円 書類送付先 上記、法人事務局　鮫島まで

皆勤手当 6,000円 応募締切日 随時

作業療法士 2名 外来・入院患者への訓練、訪問リハ 作業療法士免許又は取得見込み

勤
務
条
件

賃
金

基 本 給 182,800～204,800円 応募書類 履歴書・作業療法士免許状写し

大勝病院

業務手当 24,000円 選考方法 書類審査、面接試験

計（税込）

求人職種 求人数 職務内容 必要な資格

695名24名 28名 12名 2名 看護介護 349名

81名 50名 19名

57名 22名 7名 2名 医師 23名

関連施設　　：
訪問看護ステーション、ヘルパーステーション、介護相談センター、グループホーム

小規模多機能ホーム、デイサービス、介護付有料老人ホームふれあいの里山田・ひまわり

法人職員数　　　　

理学療法士 作業療法士 言語聴覚士・心理士 鍼灸・マッサージ師 その他 合計

4名 その他 169名

介護老人保健施設　ひまわり １３６床 平成　９年　４月開設

及び 鹿児島市真砂本町３番９５号 　医療法人　三州会　法人事務局　　 鮫島宛
書類送付先 　ＴＥＬ　（099）253-1122　　　　ＦＡＸ　（099）254-9643　　　　ＵＲＬ　http://ookatsu.jp/

リハ担当者 　リハ部長　　　　瀬戸口佳史 人事担当者 　総務課長　　　　鮫島秀則

《　　求　人　票　　》

事業所名 医療法人　三州会 理事長 大勝　秀樹

所在地 〒　890-0067

大勝病院 神経内科・リハビリテーション科 ３２１床 昭和５５年　２月開設


